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RESUME ANALYTIQUE  

L’atelier de consultation nationale des parties prenantes du processus de suivi de la mise 

en œuvre de la cible ODD 6.5.1 au Cameroun pour le compte de 2023, s’est tenu le 06 octobre 

2023 dans la salle de conférence du Global Water Partnership Central Africa (GWP-Caf) sis à 

Bastos, Yaoundé au Cameroun.  Les travaux étaient sous la présidence de Monsieur MADI 

VONDOU, Directeur de la Gestion des Ressources en Eau, Représentant personnel de Monsieur 

le Ministre de l’Eau et de l’Energie.  

L’atelier a connu la participation de plusieurs administrations sectorielles de l’eau 

(Ministère de l’Eau et de l’Energie, , Ministère de l’Agriculture et du Développement Rural, 

Ministère de l’Economie, de la Planification et de l’Aménagement du Territoire, le Ministère de 

l’Elevage, des Pêches et des Industries Animales , Ministère de l’Habitat et du Développement 

Urbain, le Ministère de la Décentralisation et  du Développement Local, le Ministère des 

Transports, l’Institut National de la Statistique)), des Organisations de la Société Civile (Water 

For Life, Réseau des Organisations de Jeunesse pour l’Eau et le Climat d’Afrique Centrale ), les 

Collectivités Territoriales Décentralisées (Communes et Villes Unies du Cameroun et Mairie de 

DZENG), des instituts de de recherche (Centre de Recherche pour l’Eau et le Changement 

Climatique)  et des Partenaires Techniques (GWP-Caf) tel que mentionné dans la feuille de 

présence en annexe.   

L’objectif général visé par cet atelier était de procéder à l’évaluation de l’indicateur 6.5.1 

des ODD à travers le remplissage du questionnaire relatif au « degré de mise en œuvre de la 

Gestion Intégrée des Ressources en Eau (GIRE) au Cameroun ». De façon spécifique, il a été 

question au cours de travaux de présenter et valider le draft du questionnaire sur l’indicateur 

6.5.1 renseigné ; de mener des discussions sur les prochaines étapes de la mise en œuvre de la 

GIRE au Cameroun et de conduire l’enquête de satisfaction des parties prenantes. La 

présentation du questionnaire a été suivie par une séance d’échange sur la compréhension du 

questionnaire et la méthodologie de renseignement. A cet effet, il a été posé la problématique 

des outils de suivi de l’indicateur 6.5.1 au niveau national. A la suite de ces d’échanges, 04 

groupes de travail ont été créés. Les participants ont eu le libre choix d’intégrer le groupe où ils 

se sentaient le plus à l’aise. Les groupes ont été constitués ainsi qu’il suit : 

• Groupe 1 : Environnement favorable, 6 participants, 

• Groupe 2 : Institutions et participation, 6 participants,  

• Groupe 3 : Instrument de gestion, 4 participants ; 

• Groupe 4 : Financement, 03 participants. 

Le questionnaire qui avait déjà fait l’objet d’un premier draft proposé par le groupe de 

travail technique commis à cet effet, a été consolidé et enrichi par les propositions des 

participants après moult échanges dans le cadre des travaux de groupe. Du questionnaire 

renseigné et en annexe du présent rapport, Il ressort   que : 

• La section 1 : Environnement favorable a obtenu une moyenne de 40/100 ; 

• La section 2 : Institutions et participation a obtenu une moyenne de 65/100 ; 
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• La section 3 : Instrument de gestion a obtenu une moyenne de 49/100 ; 

• La section 4 : Financement a obtenu une moyenne de 40/100.  

Après ces travaux marqués par la forte participation des parties prenantes invitées au 

processus de consultation, on note une progression de la note du Cameroun sur le degré de 

mise en œuvre de la GIRE qui est passée de 40/100 en 2020 à 49/100 en 2023. 

 

I- PRINCIPALES CONCLUSIONS OBTENUS A L’ISSUE DES TRAVAUX DE 

GROUPE 

 

A l’issue de ces travaux de groupe, la restitution a été faite par le rapporteur de chacun 

des groupes. Il en ressort les principales observations suivantes sur les différentes parties du 

questionnaire : 

 

1- ENVIRONNEMENT FAVORABLE  

Des progrès bien que mitigés, sont observés depuis 2020 avec notamment la validation de 

la Politique Nationale de l’Eau et la loi portant régime de l’eau actuellement en cours de 

révision. Mais l’absence d’un Plan GIRE maintient cette section à un niveau bas et reste un défi 

à relever. Il faut également noter qu’un important retard est encore observé au niveau de la 

règlementation infranationale (au niveau des Régions et des Communes).  

Dans l’optique d’améliorer les scores de l’environnement favorable dans le cadre de la mise 

en œuvre de la GIRE au Cameroun, il devient très urgent, d’assurer la mise en œuvre effective 

de la politique nationale de l’eau et son implémentation par tous les acteurs du secteur. Il reste 

aussi important de finaliser la révision du cadre législatif et règlementaire sur la gestion de l’eau 

aussi bien sur le plan national qu’infranational. L’élaboration et la mise en en œuvre d’un Plan 

GIRE bloqué depuis 2009 devrait aussi être une priorité.  

Avec le niveau d’évolution actuellement observé, il est envisagé l’atteinte d’un score 

d’environ 52/100 en ce qui concerne l’environnement favorable. Toutefois, si des mesures 

sérieuses sont entreprises à temps, notamment la finalisation des documents stratégiques et 

législatifs, ainsi que leur réelle implémentation par toutes les parties prenantes, il est possible 

d’atteindre la cible de 74/100 en 2030. 

 

2- INSTITUTIONS ET PARTICIPATION 

L’institution et participation est encore en 2023 la section qui obtient le meilleur score. On 

note une importante progression de 44/100 en 2020 à 65/100 en 2023. Ce score se justifie par 

une bonne coordination entre les différentes parties prenantes, une participation effective des 

populations et du secteur privé dans l’élaboration des documents de planification.  
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Toutefois, une importante marge de progression reste encore envisageable en ce qui 

concerne la participation des citoyens et des groupes vulnérables, le renforcement des 

capacités des acteurs nationaux et infranationaux ainsi que l’intégration de la dimension de 

genre dans la gestion de l’eau. Ces difficultés devraient trouver des solutions par 

l’implémentation de la politique nationale du genre intégrant les aspects gestion intégrée des 

ressources en eau déjà actualisée et la mise en œuvre de la politique nationale de l’eau.  

Si la cadence de progressions actuellement observée reste maintenue, il est probable 

d’atteindre le score de 68/100 en 2030 pour cette section. Il reste tout de même possible 

d’obtenir un score plus ambitieux si des actions effectives sont mises en place pour améliorer 

le renforcement des capacités de tous les acteurs et assurer leur participation effective. Alors 

le score de 92/100 est envisageable. 

 

3- INSTRUMENT DE GESTION 

 Pour ce qui est des instruments de gestion, on note également une progression de six (06) 

points comparativement au score de 2023. Des progrès ont été observés avec la lutte contre la 

pollution et la gestion des écosystèmes et de la biodiversité liés à l’eau. Il faut noter que le 

Système d’Information sur l’Eau (SIE), la Direction de la Météorologie Nationale (DMN) et le 

Centre de Recherches sur l’Eau et les Changement Climatique (CRECC) sont de plus en plus 

capacités pour remplir leur mission de maitrise de l’information et de recherche sur l’eau. 

Une importante marge de progression sur l’ensemble des axes de cette section reste 

possible. Il serait donc indiqué de rapidement mettre en place un mécanisme pour le contrôle 

systématique des pollutions et des rejets dans les eaux de surface et souterraines et des outils 

d’évaluation. Aussi, il est urgent de poursuivre l’actualisation les documents de planification 

(PNE, PANGIRE) et d’outiller d’avantage le SIE, le CRECC et la DMN en les dotant de 

démembrements au niveau local.  

Si le rythme de progression observé actuellement se maintient, la section instrument de 

gestion devrait atteindre la note de 54/100 en 2030. Il reste encore possible d’obtenir un score 

plus ambitieux si des actions efficaces sont mises en place pour le système d’information sur 

l’eau et les centres de recherche. La note de 78/100 est donc possible. 

 

4- FINANCEMENT 

La question du financement reste le maillon faible de la mise en œuvre de la GIRE au 

Cameroun. L’ensemble des participants à l’atelier ont décrié le manque de financement alloué 

au secteur, dû d’une part au non intéressement des bailleurs de fonds à y investir et d’autre 

part au niveau bas des budgets nationaux réserver pour la cause. Au niveau infranational, cette 

situation encore plus exacerbée.  Il faut tout de même noter que de façon paradoxale, l’Etat de 

Cameroun est à jour par rapport à ses contributions et engagements dans tous les Organismes 

de Bassin auquel il est Membre.  
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Hormis, la contribution au financement des Organismes de bassin où il est à jour, le 

Cameroun et ses partenaires techniques et financiers devraient redoubler d’effort dans le 

financement du secteur de l’eau et de la GIRE en particulier. L’idée de la création d’un fonds 

national de l’eau pour centraliser, contrôler et suivre les ressources accordées au secteur a été 

émise par les participants. Il a aussi été jugé nécessaire de penser à l’élaboration d’une stratégie 

de financement du secteur l’eau au Cameroun pour régler façon durable l’ensemble des 

questions liées à ce secteur.  

Si le rythme de progression observé actuellement se maintient, la section financement 

devrait atteindre la note de 50/100 en 2030. Il reste encore possible d’obtenir un score plus 

ambitieux si des actions efficaces sont mises en place notamment par la mise en œuvre de 

stratégie de financement de l’eau et la création du Fonds de l’eau. La note de 76/100 est donc 

possible. 

 

PROCHAINES ETAPES 

Des discussions ouvertes ont été menées sur les voies et moyens d’accélérer la mise en œuvre 
de la GIRE au Cameroun. Il en ressort que : 

• L’élaboration et la mise en œuvre d’un plan national GIRE est urgent si le Cameroun 

veut se donner une chance de respecter ses engagements pour l’atteinte des ODD et 

notamment l’ODD 6 ; 

• La mise en œuvre de la Politique Nationale de l’Eau déjà validée est un impératif pour 

améliorer le cadre institutionnel de la gestion de l’eau ; 

• La lourdeur des procédures nationales constitue un frein à la mobilisation des fonds et 

à leur gestion ; 

• L’Etat doit prendre les questions de la GIRE comme une question urgente et prioritaire 

et il doit également assurer des disponibilités financières annuelles pour son 

financement ; 

• La non-participation du Cameroun aux grandes rencontres pour décider des clauses de 

financement a été relevé, l’Etat et ses Partenaires Techniques et financiers doivent 

veiller à la représentation du Cameroun dans les hauts cadres de décision ; 

• Le suivi de l’utilisation des fonds devrait faire l’objet d’une attention particulière, la 

création d’un fonds de l’eau pourrait résoudre durablement ce problème ; 

• La collaboration avec la société civile et toutes les strates de la société devrait être 

maintenue et amplifier pour assurer la prise en compte effective de l’ensemble des 

besoins. 
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RECOMMANDATIONS 

Il a été recommandé à l’issus des travaux : 

1. Ramener l’évaluation de l’indicateur 6.5.1 de façon annuelle pour assurer un suivi plus 

régulier et rectifier au besoin les déviations probables ; 

2. Elargir les parties prenantes au processus d’évaluation de l’indicateur 6.5.1 en 

impliquant le maximum d’acteurs (Ministère de la Santé, Associations des 

consommateurs de l’eau etc.) 

3. Renforcer les capacités au niveau local à travers les Autorité locales et les former à la 

mobilisation des financements en faveur de la GIRE ; 

4. Opérationnaliser le Comité National de l’Eau en vue de la coordination des actions de la 

GIRE ; 

5. Mettre en place une plateforme d’échanges, de communication et d’information sur la 

GIRE ;  

6. Encourager la participation du Cameroun aux réunions de haut niveau sur la GIRE.  

5. Annexes 

Annexe 1 : Liste des participants  

Annexe 2 : Programme  

Annexe 3 : Commentaires de l’animateur  

Annexe 4 : Photos  
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Annexe 1 : Liste des participants 

Participants à l’atelier  

Nom  Organisation Fonction Adresse électronique  

 MADI VONDOU MIEEE Directeur de la 
Gestion des 

Ressources en Eau  

madivondou@yahoo.fr   

 NGO BIEMBLE Pélagie MINEE Chef de la Cellule 
du Système 

d’Information sur 
l’Eau 

pelbie@yahoo.fr   

 EYONG Gloria IRGM/CRECC 
 

gloriatakem@yahoo.com   

 DIPOCKO EKEDI Rachel MINEE Ingénieur d’Etudes 
à la Direction de la 

Gestion des 
Ressources en Eau 

gabinekdi@gmail.com   

Dr Steve ETOGO  MINAT 
 

stevetogo@yahoo.fr   

 TATANE TEDONG Ronel 
Boris 

RECOJAC 
 

  

 Anne YEMDJI WATER FOR LIFE 
 

anneyemdji@gmail.com   

Marie Monique MBOZO  CRTV Journaliste   

MELI TIOMELA Serena MINT/DMN Cadre Serenameli2@gmail.com  

BIMI Patricia  MINEE Chargé d’Etudes 
Assistants à la 
Direction de la 

Gestion des 
Ressources en Eau 

Patricia2bimi@gmail.com  

ADOUME Pascaline MINEE Cadre à la 
Direction de la 

Gestion des 
Ressources en Eau 

adoume@gmail.com  

mailto:madivondou@yahoo.fr
mailto:pelbie@yahoo.fr
mailto:gloriatakem@yahoo.com
mailto:gabinekdi@gmail.com
mailto:stevetogo@yahoo.fr
mailto:anneyemdji@gmail.com
mailto:Serenameli2@gmail.com
mailto:Patricia2bimi@gmail.com
mailto:adoume@gmail.com
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MEKA MEDJO Steve 
Cédric 

MINEE Division des 
Etudes, de la 

Prospectives et de 
la Coopération 

stevemeka@yahoo.com  

EKOTO Sonia Laeticia  MINEPAT Direction des 
Aménagements 

Transfrontaliers et 
Zones Frontalières 

sonialaetitiaekoto@yahoo.fr  

BEKONO Louis François MINADER Direction du 
Développement 

Rural et de 
l’amélioration du 

Cadre de Vie 

Bekonodrançois981@yahoo.fr  

MAVASSI BIBANGA 
Fabien 

INS  Mbfabien2016@gmail.com  

ONDOUA Martin Alexis MINEPIA  pepeoma@yahoo.fr  

MBALLA AWONO 
Dorvine 

CVUC  Dovinemballa86@gmail.com  

DONFMO Paul Landry RECOJAC  Poullody17@gmail.com  

AWOUMOU OLANGNA 
Jean 

MINHDU  awoumoubrice@gmail.com  

TCHAGANG NGOUKEU 
Michelle 

MINEE Cadre à la 
Direction de la 

Mobilisation des 
Ressources en Eau 

michellengoukeu@gmail.com  

MBACK Patrice MINDDEVEL  patricemback@yahoo.fr  

AYI Monique Epouse 
NKAMGNA 

Commune de  DZENG Maire  nkamgnayi@yahoo.fr  

DJIBRILLA Mohamadou GWP-CAf Secrétaire Exécutif djibrilla.mohamadou@gwpcaf.org 

ELOUGA Murielle GWP-CAf Chargé de 
Programme 
WACDEP-G 

noelle.elouga@gwpcaf.org 

 

 

mailto:stevemeka@yahoo.com
mailto:sonialaetitiaekoto@yahoo.fr
mailto:Bekonodrançois981@yahoo.fr
mailto:Mbfabien2016@gmail.com
mailto:pepeoma@yahoo.fr
mailto:Dovinemballa86@gmail.com
mailto:Poullody17@gmail.com
mailto:awoumoubrice@gmail.com
mailto:michellengoukeu@gmail.com
mailto:patricemback@yahoo.fr
mailto:nkamgnayi@yahoo.fr
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Autres parties prenantes impliquées (non présentes à l’atelier)   

Nom  Organisation/fonction  Adresse 
électronique  

Synthèse des 
contributions fournies  

RAS        

RAS       

RAS       

RAS       

 

Annexe 2 : Programme 

AGENDA DE L’ATELIER 

Horaires Activités Responsables 

08h00 – 08h30 Accueil et enregistrement des participants Secrétariat MINEE/GWP-Caf 

08h30 – 08h45 

Ouverture de la session 

• Mot de bienvenue du Secrétaire 
Exécutif du GWP-Caf 

• Mot d’ouverture des travaux du 
Directeur de la Gestion des 
Ressources en Eau  

• Présentation des participants ; 

• Présentation et adoption de l’agenda 
du jour. 

M. Djibrilla Mohamadou 
M. MADI VONDOU 
Facilitateur : M. MAINA Emile   

08h45 –9h45 
Introduction aux ODD, présentation de 
l’Indicateur 6.5.1 et de la méthodologie de 
dans le cadre de la Task Force. 

Facilitateur/Task force 

9h45 – 10h00 Photo de famille et Pause – café  

10h00 – 11h00 

Présentation du questionnaire renseigné par 
section : 

• Environnement favorable ; 

• Institutions et participation    

• Instruments de gestion ; 

• Financement 

Facilitateur/Task force 

11h00 – 13h00 

• Organisation des travaux de groupes  

• Déroulement des travaux de groupe 

Le Facilitateur  
Les parties prenantes  
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Annexe 3 : Commentaires de l’animateur 

De manière générale, l’ensemble du processus d’évaluation de l’indicateur 6.5.1 des ODD s’est 
passé de manière satisfaisante. Il a été noté une implication remarquable de l’ensemble des 
parties prenantes invités dans le processus aussi bien au niveau du groupe de travail technique, 
que dans le groupe élargi de validation. Les participants à l’atelier ont pu s’exprimer sur leur 
appréhension de la GIRE au Cameroun et les moyens qui jugent nécessaire de mettre en place 
pour améliorer sa mise en œuvre. Toutefois, la nécessité d’élargie cette consultation de 
manière exhaustive à l’ensemble des parties prenantes impliquées dans la GIRE a été soulevé. 
Les participants suggèrent aussi, de procéder à des évaluations annuelles intermédiaires avant 
la grande évaluation après trois ans. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13h00– 14h00 Pause déjeuner  

14h00 – 15h00 Restitution des travaux  Le Facilitateur  
Les rapporteurs de groupe 

15H00-15H30 Discussions sur la section financement Facilitateur  

15h30 – 16h00 Recommandations et prochaines étapes  Facilitateur et parties prenantes 

16h00-16h30 Enquête de satisfaction Facilitateur et parties prenantes 

16h30 – 17h00 Pause-café – Clôture M. le DGRE 



 

Page 11 sur 12 
 

Annexe 4 : Photos 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Photo de famille  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cérémonie d’ouverture : discours du Directeur de la Gestion des Ressources en Eau 
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Présentation en plénière 


